REGLAMENTO DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
PROGRAMA DE
LICENCIATURA EN MEDICINA VETERINARIA'Y ZOOTECNIA

CAPITULO |
CONSIDERACIONES GENERALES

Articulo 1. El H. Consejo Técnico de la FMVZ, en su sesién ordinaria de fecha 6
de febrero de 2007 aprob¢ la creacion del Comité de Seguimiento y Evaluacion del
Programa de Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad
Nacional Autbnoma de México, cuyo objetivo es dar seguimiento al programa de
licenciatura, mediante su andlisis y evaluacion, en un trabajo colegiado de
profesores(as) y autoridades de la Facultad, para proponer acciones de mejora
ante el Consejo Técnico, para su discusion y en su caso aprobaciéon. Con
fundamento en el articulo 49 fracciones Il y lll, del Estatuto General, mediante
sesidn extraordinaria, tuvo a bien aprobar el presente Reglamento, el 22 de mayo
del 2007.

Lo anterior, considerando que en el Apartado Il, articulo 15 del Marco Institucional
de Docencia de la UNAM se indica que: “La responsabilidad del proceso de
ensefianza-aprendizaje recae en maestros, alumnos y autoridades. Todos ellos
participan al emitir opiniones, coordinar actividades, investigar situaciones,
diagnosticar problemas o proponer opciones de solucién”. Ademés de lo sefalado
en el apartado Il Articulo 4° inciso I, del mismo documento, el cual se refiere a la
necesidad de evaluar y actualizar los planes de estudio.

CAPITULO Il
DEL COMITE DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA DE
LICENCIATURA EN MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

Articulo 2. En el Comité de Seguimiento y Evaluacion del Programa de
Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia estaran representadas las
diferentes areas académicas de la Facultad a saber: Morfofisiologia, Ciencias
Médicas Bésicas, Ciencias Médicas Aplicadas, Zootecnia Basica y Produccion, y
se constituira de la siguiente manera:

a) El Director de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, quien podra
designar un suplente.

b) Un consejero profesor de cada una de las 5 areas del Consejo Técnico, un
consejero profesor Universitario y uno de Area.

c) Por parte de los alumnos habra un consejero de cada uno de los siguientes
Organos: Universitario, Técnico y de Area.

d) Los departamentos académicos no representados elegiran un
representante.
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En el Comité participara un Cuerpo de Apoyo Técnico, conformado por los titulares
de las coordinaciones, secretarias, divisiones y departamentos que a continuacion
se mencionan:

1) Secretario de Planeacion

2) Jefe de la Division de Estudios Profesionales

3) Coordinador de Ensefianza Practica

4) Secretario de Educacién Continua y Tecnologia

5) Secretario de Produccién Animal

6) Coordinador del Programa de Maestria y Doctorado

7) Jefe del Departamento de Orientacion Educativa y Tutoria

Articulo 3. La permanencia de los representantes consejeros y de los del cuerpo
de apoyo sera por el tiempo que duren en su cargo. Los representantes de los
departamentos duraran en su cargo tres afios.

Articulo 4. EI Comité tendré las siguientes funciones:

a)

b)
c)

d)

f)

El Comité se reunira en pleno dos veces al semestre; en la primera sesion
del afio se presentara el calendario de estas. Los coordinadores y
secretarios de cada subcomité se reunirdn una vez al mes, si es necesario.
Las sesiones plenarias seran presididas por el Director de la FMVZ.
En la primera sesion del afio el Comité nombrara a un secretario que sera
el responsable de la lista de asistencia y de redactar una minuta con los
acuerdos del dia, la cual se enviara a cada uno de los miembros del mismo,
via correo electronico o a solicitud expresa en forma impresa, la semana
previa a la reunion.
Las propuestas que se generen en el Comité, seran sometidas al Consejo
Técnico para su discusion y en su caso aprobacion. Asimismo el Comité
presentara un informe anual de sus actividades al Consejo Técnico.
El Comité trabajara en forma de subcomités permanentes y eventuales,
estos ultimos deberan ser aprobados por el pleno. Cada subcomité debera
nombrar a un coordinador quien convocara a las reuniones y dara
seguimiento a los acuerdos; asimismo se nombrara a un secretario, el cual
serd responsable de la lista de asistencia y redaccion de la minuta de cada
sesion.
Los subcomités permanentes designados son:
1) De la labor docente.
2) De las actividades précticas incluidas en el plan de estudios de los
ciclos basico, intermedio y profesional.
3) Del rendimiento de los alumnos al ingreso, al terminar el séptimo
semestre y al finalizar la licenciatura.
4) Del rezago y desercién de los alumnos.
5) De vinculacién con el Comité Asesor Externo, el mercado de trabajo y
egresados.
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6) De la infraestructura.
7) De la operatividad del plan de estudios
8) Del Programa de Tutoria

g) Cada miembro del Comité debera participar como minimo en un subcomité
al afio.

h) Los subcomités tendran por objeto desarrollar actividades concretas y
especificas que se demanden en el desarrollo del Comité. Los objetivos y
plan de trabajo de los subcomités deberan ser aprobados por el Comité.

i) Las sesiones tanto del Comité en pleno como de los subcomités iniciaran a
la hora marcada, con un maximo de quince minutos de tolerancia, su
duracion sera de dos horas como maximo y se consultara a los asistentes
para la prolongacién de la sesion cuando asi lo amerite.

j) Para que se lleven a cabo las sesiones se deber& contar con la asistencia
minima del 50% de los integrantes. Si transcurridos 15 minutos no se retne
el minimo de asistencia establecido, éstas se llevardn a cabo
considerandose como extraordinarias.

k) En los subcomités podran participar invitados cuando asi se considere
necesario, quienes tendran voz pero no voto.

Articulo 5. Seran causas de exclusion del Comité las siguientes:

a) Por decision propia, presentando una carta de renuncia dirigida al Consejo
Técnico con copia para el Comité de Seguimiento y Evaluacion del
Programa de Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia.

b) Dejar de asistir a mas del 40% de las sesiones plenarias o de los
respectivos subcomités.

c) Cada vez que salga un miembro por cualquiera de las causas anteriores se
debera elegir a otro por votacion de su departamento y se solicitara la
ratificacion al Consejo Técnico de la FMVZ.

Articulo 6. Los asuntos no previstos en este Reglamento seran discutidos por el
Comité de Seguimiento y Evaluacién del Programa de Licenciatura en Medicina
Veterinaria y Zootecnia y seran sometidos a consideracion al Consejo Técnico
para su discusiéon y en su caso aprobacion.

TRANSITORIOS

Unico: El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion
por el Consejo Técnico.

Debido a la fecha de integracién de este Comité, y con el fin de mantener la
representacion de las diferentes areas, ademas de tomar cuenta la duracion de los
Consejeros Técnicos en su cargo, los representantes de los departamentos seran
electos cuando se renueve el Consejo Técnico y los sitiales cambien de
departamento.
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