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MEZICO Asunto: Concurso de oposicion abierto.

Dra. Maria Elena Trujillo Ortega
Directora de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Presente

En atencién a su oficio FMVZ/METO/0305/2015, a través del cual formula diversos
cuestionamientos en torno a los concursos de oposicidn abiertos y toda vez que la
consulta se plantea en forma de preguntas, la respuesta seguira el orden de las mismas:

A. En el caso de que en un Concurso de oposicion ablerto se declaren a los dos
participantes con dictamen desfavorable, como aplica el articulo 69 del EPA,
sobre la igualdad de circunstancias.

1. El articulo 69 del Estatuto del Personal académico (EPA), dispone que en
igualdad de circunstancias, entre los participantes de un concurso de oposicion, se
preferira:

a) A los aspirantes cuyos estudios y preparacion se adapten mejor al programa de
labores de la dependencia;

b) A los profesores definitivos de asignatura;

¢) Alos capacitados en los programas de formacién de profesores e investigadores de
la UNAM y de su dependencia;

d) A quien labore en la dependencia, y

e) A quien labore en la UNAM.

2. Dicho precepto establece una regla de prelacion aplicable cuando dos o mas
participantes en un concurso de oposicion abierto hayan obtenido las mismas
calificaciones, es decir, que se encuentren en situacion de empate, y sefiala
distintas condiciones -cuyo orden deberd ser estrictamente cumplido- para resolver tal
situacion y decidir quién serd finalmente el ganador, de lo cual se infiere que es aplicable
solo cuando existe empate en calificaciones o resultados positivos o
aprobatorios, no cuando los dos participantes del respectivo concurso
obtuvieron un dictamen desfavorable o fueron declarados no ganadores.

5. Es oportuno comentar que en concordancia con lo establecido en los articulos 17,
23, inciso d), 75% 76°, 77 y 106, inciso €) del EPA y 14* del Reglamento de las Comisiones

! Cita textual.
? Articulo 75.- El dictamen de las comisiones se turnaré al consejo técnico respectivo para su ratificacién. Si es favorable a un

candi y el consejo lo ratifica, el director de la dependencia tramitara el nombramiento. Si el concurso se declara desierto, el director podrd
contfatar personal académico.
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Dictaminadoras del Personal Académico (RCDPA), los consejos técnicos, en su calidad de
autoridad universitaria y méxima instancia académica de su entidad, estan facultados
para ratificar, modificar, rectificar o no aprobar, los dictamenes y las opiniones
razonadas de las comisiones dictaminadoras y especiales revisoras,
respectivamente y, como consecuencia, declarar un ganador o, como en el presente
planteamiento en el que los dos concursantes obtuvieron un dictamen desfavorable, el
consejo técnico podra declarar desierto el concurso.

B. £n el caso de que los dos concursantes se inconformen, cuantas comisiones
especiales para revision se deberdn conformar? uno por cada concursante? o
uno sola donde se integren los dos representantes de ambos concursantes?

(sic)

18 En términos de lo dispuesto en el articulo 106, inciso b) del EPA, si fa resolucicn
de un concurso de oposicion emitida por el consejo técnico fuere desfavorable
al concursante, éste tendra derecho a pedir la revision de la misma,
interponiendo un recurso de revision, el cual deberd presentarse por escrito debidamente
fundamentado vy ofreciendo pruebas si es el caso.

2. Para tal efecto, el consejo técnico, la comisién dictaminadora y la asociacién o
colegio académico al que pertenezca el recurrente, designardn a uno de sus integrantes
para formar una comision especial revisora. Cuando el recurrente no pertenezca a
ninguna asociacién o colegio académico tendrd la facultad de nombrar a su representante
para integrar la comision especial de entre los profesores e investigadores definitivos de la
entidad académica de su adscripcion, en términos de lo establecido en el articulo 106,
inciso c)® del mismo Estatuto.

3. Por lo que hace al nlimero de comisiones especiales revisoras que deberan
integrarse en relacion con el nimero de recurrentes, es necesario precisar que cuando en
un concurso de oposicién mas de un concursante recurre el resultado, como en el
planteamiento que nos ocupa, sélo se debe conformar una comisién especial
revisora y no una por recurrente, debido a que un solo 6érgano colegiado deberd

revisar los expedientes de todos los participantes en el concurso de oposicién que se
revisa.

? Articulo 76.- Si el consejo técnico niega 1a ratificacidn, devolverd el dictamen a la comisién con sus observaciones. La comisidn revisard el
saso y volvera a someterlo a la consideracién del citado consejo para su decisién final, en un plazo no mayor de 15 dias hébiles.

Articulo 14.- Las comisiones dictaminadoras, tomaran en cuenta las resoluciones de los jurados calificadores en las dependencias donde
existan, para emitir sus dictdmenes, que se turnarén al consejo técnico para su ratificacién en su caso.
* Articulo 106, inciso b).- Si la resolucidn del consejo técnico fuere desfavorable al concursante, éste tendrd derecho a pedir la revisién de
la misma, de acuerdo con el siguiente procedimiento: b) El recurso debera presentarse por escrito debidamente fundamentado y ofreciendo
pruebas si_es el caso.

L A)?’mﬂ; 106, inciso c).- El consejo técnico, la comisién dictaminadora y la asociacién o colegio académico al que pertenezca el recurrente,

fi:d‘e gnaran a uno de sus miembros para formar una comisién especial.
/
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49, Lo anterior, debido a que de la lectura del articulo 106, incisos c), d) y e)’ del EPA,

se infiere que la intencién del legislador universitario, al establecer la creacién de la
comisién especial para conocer y resolver el recurso de revision, es que exista una sola
instancia revisora del procedimiento en un concurso de oposicion, en razon de
que la revision que se realice del mismo debera ser integral, ya que aunque hayan existido
diversos concursantes vy distintas etapas del mismo procedimiento, el concurso es (nico.
Ademas, de existir varias comisiones especiales, podrian presentarse decisiones -opiniones
razonadas— contradictorias.

5 Por ello cuando haya pluralidad de recurrentes es conveniente que en
conjunto designen un representante comin, quien en unién de un integrante de la
comision dictaminadora y otro del consejo técnico integraran la comision revisora. Para el
caso de que los recurrentes no designen un representante comdn, entonces la comision
podréd quedar integrada con los representantes de todos y cada uno de ellos® -en este
caso dos-, mas el integrante de la comision dictaminadora y el del consejo técnico,
siempre que sea una sola comision revisora.

C. En caso de que uno de los inconformes sea consejero y comparta planilla
con el posible representante de consejo ante la comision revisora, qué
criterios legislativos se podrian utilizar para conformar ésta, y evitar el
confiicto de interés (sic)

i El articulo 113 de la Constitucion General de la RepUblica dispone que la prestacion
del servicio publico deberd regirse por los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia, siendo por ello que se considera existird un eventual
conflicto de intereses cuando las relaciones personales, familiares o de
negocios puedan afectar el desempeiio imparcial del empleo, cargo o comisién.

En este sentido, quien conozca del asunto necesariamente habra de
excusarse de intervenir o participar en la seleccion, evaluacion, nombramiento,
designacion, contratacion, promocion, suspension, remocién, cese, rescision del
contrato o sancion cuando se tenga interés personal, familiar o de negocios o
pueda derivar alguna ventaja o beneficio.

7 Articulo 106, fracciones ¢), d) y e).- Si la resolucién del consejo técnico fuere desfavorable al concursante, éste tendra

derecho a pedir la revision de la misma, de acuerdo con el siguiente procedimiento: ¢) El consejo técnico, la comisién dictaminadora y la

asociacidn o colegio académico al que pertenezca el recurrente, designardn a uno de sus miembros para formar una comisin especial; Si el

recurrente no pertenece a ninguna asociacion o colegio académico, podrd designar a uno de los profesores o investigadores definitivos de la

dependencia de su adscripcion; d) Dicha comisién examinara el expediente, desahogard las pruebas, oird al interesado, recabara los informes

que juzgue pertinentes, v oira las opiniones del director de la dependencia y del consejo interno o asesor en su caso; y e) La comisién emitira
pinidn razonada, en un término maximo de 15 dias habiles, que serd sometida al consejo técnico para su resolucidn definitiva.

YCriterios de Interpretacion 2000, Tomo 11, p. 330.
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& Al trasladar tal principio al dmbito universitario, se entiende que cuando un

académico participa en un concurso de oposicion y desempefia al mismo tiempo el cargo
de consejero técnico, o de integrante de cualquiera de los cuerpos colegiados que
intervienen en un concurso de oposicion, necesariamente deberd excusarse de
participar en la sesién o sesiones de dichos 6rganos cuando se evalie,

dictamine, revise o resuelva el procedimiento de oposicion en el cual es
concursante.

3. En todo caso, respecto a la integracién de la comisién especial revisora, al consejo
técnico le corresponde ponderar y decidir a cudl de sus integrantes nombra como su
representante ante dicha comisién, cuidando siempre que no exista algin interés
personal, familiar o de negocios o pueda derivar alguna ventaja o beneficio al
participar en la comisién especial revisora, independientemente de que el recurrente
y el representante del consejo técnico, en su momento hayan conformado la misma
planilla para ser electos como consejeros técnicos.

4. Cabe mencionar que uno de los objetivos buscados al formar una comision especial
es que sus integrantes puedan valorar libremente las pruebas y actien con imparcialidad
en la revision del concurso de oposicién. Por tal motivo, ninguno de los integrantes debe
ser considerado como un defensor o representante de los intereses particulares del
érgano colegiado o del recurrente que lo designd, en razon de que tal hecho podria
inclinar el resultado a favor o en contra del recurrente y contravenir las
caracteristicas de imparcialidad que debe imperar en todos los procedimientos de
valoracion académica dentro de la Universidad.

Reciba un cordial saludo.
Atentamente i :
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

Ciudad Universitaria, D. F., 5 de octubre de 2015
La Directora General
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Lic. Diana Cecilia Ortega Amieva




